1j ESTADO LIBRE ASOCIADO DE

SPUERTO RICO

.,,ﬁ}j DEPARTAMENTO DE EDUCACION
;waFIClNA DEL SECRETARIO

22 de julio de 2016
Carta Circular Num.: 4-2016-2017

Subsecretaria Asociada, Subsecretario para Asuntos Académicos, Subsecretaria de
Administracién, Secretario Asociado de Educacion Especial, Directores Ejecutivos de la
Docencia, Gerentes y Subgerentes de Area, Directores de Programas y Divisiones,
Directores de las Regiones Educativas, Ayudantes Especiales a cargo de los Distritos
Escolares, Supervisores Generales, Superintendentes de Escuelas, Superintendentes
Auxiliares, Facilitadores Docentes, Directores de Escuelas, Padres, Madres o Encargados
y Estudiantes, Bibliotecarios, Trabajadores Sociales Escolares, Consejeros Escolares y
Maestros
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PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES DEL SISTEMA EDUCATIVO ESCOLAR

La evaluacién del estudiante es uno de los elementos fundamentales para la
transformacién de los sistemas educativos. Es un proceso sistematico a través del cual se
emiten los juicios necesarios con relacion a la implementacién de la instruccidn en la sala
de clase y la ejecucién académica de los estudiantes. El proceso de evaluacién es un
aspecto integral y necesario para garantizar la calidad y efectividad que se imparte a cada
estudiante. La utilizacion e interpretacion apropiada de los datos que ofrece la evaluacion
contribuye a mejorar de forma significativa el aprendizaje del estudiante.

La visibn y mision del Departamento de Educacién de Puerto Rico (DEPR) estan
orientadas a formar un estudiante-persona-ciudadano con las competencias esenciales
del siglo XXI partiendo de una educaciéon fundamentada en un enfoque constructivista
humanista. Como responsabilidad primaria esta el lograr que los estudiantes aprendan,
se desarrollen y puedan formular problemas, buscar soluciones, pensar criticamente,
tomar decisiones, comunicarse, comprender e interactuar con otras personas con actitud y
empatia ciudadana. Desde estos contextos se educa a un estudiante que sabe, sabe
hacer, sabe ser y sabe convivir.

1 Nota Aclaratoria — Para propdsitos de caracter legal, con relacion a la Ley de Derechos Civiles de 1964, el uso de los términos
maestro, director, supervisor, superintendente, estudiante y cualquier otro que pueda hacer referencia a ambos sexos, incluyendo tanto
el masculino, como el femenino.

P.O. Box 190758
San Juan, Puerto Rico 00919-0759 .
Tel.: 787 773 3534 / 3535

El Departamento de Educacion no discrimina de ninguna manera por razén de edad, raza, color, sexo, nacimiento, condicién de
veterano, ideologia politica o religiosa, origen o condicion social, orientacién sexual o identidad de género, discapacidad o
impedimento fisicc o mental; ni por ser victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho.
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En tiempos donde imperan los avances tecnolégicos al amparo de la globalizacion urge
un cambio en los paradigmas educativos que atiendan las necesidades de los estudiantes
y las nuevas demandas de la sociedad del conocimiento. Para atender esta realidad, el
DEPR esta implementando un plan estratégico riguroso de transformacion académica que
incluye estandares de contenido fundamentados en el desarrollo de metas
postsecundarias y el mundo del trabajo para todos los estudiantes. Estos contenidos
estan enmarcados en el College and Career Readiness y en el desarrollo del Perfil del
Estudiante Graduado de Escuela Superior (IPEDCO, 2012.)

A tales efectos, el DEPR reviso no solo los contenidos y los estandares sino que también
desarrolld las herramientas de instruccion que incluyen los nuevos Marcos Curriculares y
la Meta Nacional para guiar al maestro en el proceso de ensefanza y aprendizaje en la
sala de clase desde un enfoque de integracion interdisciplinario. Los acuerdos con el
Departamento de Educacion Federal documentados en el Plan Estratégico con Vision
Longitudinal del Departamento de Educacidn de Puerto Rico garantizan el cumplimiento
de estas aspiraciones bajo cuatro principios fundamentales que incorporan la instruccion
diferenciada y los procesos de la evaluacion del aprovechamiento y el crecimiento
academico para todos los estudiantes.

El docente es responsable de disefiar las experiencias educativas que conduzcan al logro
de los objetivos academicos y el aprendizaje con significado; aspecto fuertemente
influenciado por la metodologia de la ensefianza. Debe propiciar experiencias directas del
aprendizaje que contribuyan al logro de los estandares de contenido. Este esfuerzo se
valida en la evaluacion propia del aprendizaje del estudiante a través de los instrumentos
establecidos por el DEPR. Las experiencias educativas que el maestro o maestra
desarrollan integran actividades de ensefnanza y de evaluacion, con el proposito de
promover el aprendizaje y las competencias de todos los estudiantes. La ensefanza y la
evaluacion son procesos interdependientes, uno se refuerza con los resultados del otro y
cada maestro o maestra debe dedicar un esfuerzo significativo a la planificacion y la
realizacion de ambos procesos.

Los postulados de la evaluacion del estudiante se fundamentan en los estandares
nacionales de evaluacion establecidos por el Joint Committe of Standards Evaluation y el
American National Standards Institute. Estos establecen que el desarrollo de estandares
de contenido y ejecucion apropiados contribuyen a que la evaluacion de su
aprovechamiento se realice de forma justa, ética y conforme a los principios y bases
legales vigentes aplicables. La utilidad del proceso de evaluacion reside en el disefio y
administracion; alineacion con los estandares y expectativas; la implementacion del
curriculo y la instruccion en la sala de clases. Este proceso esta dirigido a demostrar el
crecimiento académico del estudiante a base de su ejecucion.

Los resultados de la evaluacion conducen los esfuerzos de la instruccion en todos los
niveles operacionales del sistema. Ofrecen los datos necesarios para la toma de
decisiones con el fin de atender las necesidades particulares de los estudiantes.
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lgualmente contribuyen en la toma de decisiones de procesos académicos vy
administrativos  institucionales  tales como: implementacion de  estrategias
transformadoras, sistema de apoyo y liderazgo efectivo del docente y la asignacion de
fondos y recursos.

La ley 149 del 15 de julio de 1999, segun enmendada conocida como Ley Organica del
Departamento de Educacion de Puerto Rico, faculta al Secretario de Educacion para
elaborar las normas de aplicacion para todo el sistema de educacion publica. Por tanto,
esta carta circular expone las normas y procedimientos para la evaluacion del
aprovechamiento y crecimiento académico estudiantil, y para la promocion de los
estudiantes del sistema educativo escolar.

Esta Carta Circular debe estudiarse y aplicarse sistematicamente en todos los
niveles operacionales de nuestro sistema educativo. particularmente en lo
concerniente a las consideraciones teoricas y practicas que se relacionan con cada
materia academica.

BENEFICIOS DE LA EVALUACION DEL ESTUDIANTE
El proceso sistematico de evaluacion del estudiante contribuye a:

e Demostrar las metas de transferencia y adquisicion en la aplicacion de los
conceptos aprendidos.

» Obtener informacion sobre el proceso y el producto del aprendizaje de
todos los estudiantes.

o Reflexionar sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje; por
consiguiente, mejorar la ejecucion académica al generar ideas e
intervenciones que contribuyan al aprendizaje futuro del estudiante.

e Desarrollar procesos de autoevaluacion para determinar el progreso
alcanzado y emitir juicios acerca del aprendizaje.

e Emitir juicios con relacion a la proficiencia y el crecimiento académico de
los estudiantes.

e Determinar la calidad de las estrategias de instruccion y el alcance de los
estandares y objetivos anuales medibles.

TIPOS DE EVALUACION

La evaluacion del aprovechamiento académico es un proceso sistematico vy
continuo. La evaluacion permite emitir juicios sobre el aprovechamiento académico
alcanzado por el estudiante con relacion al desarrollo de conceptos, destrezas y
actitudes alineados a los estandares de contenido por grado y por materia. El DEPR
utiliza los siguientes tipos de evaluacion de acuerdo a sus respectivos propositos:
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1. Evaluacion diagnostica

e Se identifican las fortalezas del estudiante y las dificultades dentro de un
contenido dado. A traves de esta evaluacion se pueden identificar
necesidades academicas recurrentes en un grupo para determinar posibles
estrategias e intervenciones. Una evaluacion diagndstica comprensiva,
incluye otras modalidades de observacion. tales como entrevistas a
estudiantes y padres. permite la exploracion de otros aspectos como
estilos de aprendizaje y determinacion de posibles causas que podrian
interferir con el aprendizaje.

2. Evaluacion formativa

« Con esta evaluacion se determina si el estudiante esta progresando en el
logro de los objetivos previamente establecidos para ofrecer refuerzo en la
ensenanza como seguimiento al proceso de aprendizaje.

e La evaluacion formativa permite, ademas de identificar problemas o
dificultades, la validacion de estrategias durante el proceso de ensefianza
y aprendizaje para realizar cambios.

e [Es importante reconocer que la evaluacion formativa esta directamente
ligada a la instruccion diaria en la sala de clase. Es impiementada por el
maestro como parte de las actividades planificadas. Los diferentes
instrumentos y técnicas de evaluacion detallados en la seccion de
medicion, assessment y evaluacion son parte de la evaluacion
formativa.

e las tareas de desempeno——establecndas en los mapas curriculares
(http /f'www de got S0y -maesiro)—que realiza el estudiante, demuestran
el nivel de aprovechamnento ‘académico de este a través de una tarea de

ejecucion. Esta tarea se evaltua con una rubrica que garantiza los indicadores

minimos requeridos que demuestren el nivel de aprovechamiento y la aplicacién
del conocimiento por parte del estudiante. Las tareas de desempefio
representan la evaluacion sumativa de la unidad en los mapas curriculares y
validan si se cumplio la meta de transferencia del mapa curricular. Por otra
parte, se convierten en formativas en el contexto de la nota final del estudiante
como parte de la acumulacion de puntos para completar un semestre o afio
escolar.

* Los instrumentos estandarizados de evaluacion del DEPR también formaran
parte de la evaluacion formativa del estudiante. Estas puntuaciones seran
adjudicadas automaticamente a traves de Sistema de Informacién Estudiantil
(SIE) a cada estudiante, de acuerdo a su nivel de proficiencia.
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3. Evaluacion sumativa

Este tipo de evaluacion determina el logro alcanzado por el estudiante en torno
a su aprovechamiento académico al finalizar una unidad. semestre, curso o
programa con relacion a los objetivos esperados y previamente establecidos. Es
importante diferenciar la evaluacion sumativa del semestre 0 ano escolar y la
evaluacion sumativa que evidencia el cumplimiento de la meta de transferencia
de cada unidad establecida en las tareas de desempeno de los mapas
curriculares. La acumulacion de tareas de desempeno junto a oftras
evaluaciones formativas constituyen la evaluacion sumativa del estudiante para
adjudicar la nota final.

4. Evaluacion para la determinacion de proficiencia y crecimiento académico

s La determinacion de proficiencia con relacion al grado y la materia se
establece a través de los resultados de las pruebas estandarizadas y otros
instrumentos establecidos para recopilar informacion sobre la ganancia
académica de los estudiantes. Actualmente el DEPR establece cuatro
niveles de proficiencia:

- Prebasico- indica que el estudiante demuestra una ejecucion
academica minima en la materia que es examinada. Aplica a la
evaluacion de destrezas y habilidades simples o que recuerda
informacion.

- Basico- indica que el estudiante demuestra una ejecucion académica
limitada en la materia examinada y aplica mas de un proceso o paso.

- Proficiente- indica que el estudiante demuestra una ejecucion
academica competente en la materia que es examinada y justifica
sus respuestas utilizando evidencia y razonamiento.

- Avanzado- indica que el estudiante demuestra una ejecucion
academica optima en la materia que es examinada y hace
conexiones relacionando ideas dentro del contexto o entre areas de
contenido y resuelve situaciones.

¢ El crecimiento académico se determina al comparar el movimiento
ascendente del estudiante entre los subniveles de proficiencia por dos
anos consecutivos. Los niveles de proficiencia se subdividen en 10
subniveles basados en la puntuacion a escala. Al finalizar el ano escolar,
se adjudicara en el SIE una puntuacion a base de estos subniveles de
proficiencia segun se demuestra en la tabla.
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TABLA 1. Adjudicacion de puntos por nivel de proficiencia

Nivel de proficiencia Adjudicacion de puntuacion
correspondiente al nivel

Prebasico

bajo 55

alto 60

Basico

Bajo 65

Moderado 70

Alto 75

Bajo 80
Moderado 85

Alto 100

Medicion, assessment y evaluacion

La medicion, el assessment y la evaluacion se utilizan durante el proceso de ensefianza y
aprendizaje para recopilar informacion sobre el aprovechamiento académico de los
estudiantes. Luego de implementar unas experiencias de ensefanza-aprendizaje, el
maestro debe conocer hasta qué punto sus alumnos han logrado un aprendizaje auténtico
y significativo. Para esto debe referirse a los procesos de la medicion, el assessment y la
evaluacion, que le permitiran establecer las relaciones correspondientes entre la
nstruccion, el logro de los objetivos y el aprovechamiento de sus estudiantes.

En la medicion se utilizan técnicas e instrumentos para obtener datos. basicamente. de
manera cuantitativa. Se fundamenta en el establecimiento de reglas, rubricas, puntos de
cortes y escalas con sus correspondientes niveles de medicion. El proceso de medicion
permite obtener una expresion numérica del aprovechamiento académico de los
estudiantes, de acuerdo a su gjecucion en determinada tarea.

El assessment permite recopilar, organizar y analizar informacion de fuentes multiples y
variadas con el fin de mejorar la ensefianza y el aprendizaje. Se fundamenta en la teoria
del constructivismo. en la que el estudiante construye su aprendizaje basado en
estrategias que promuevan el aprendizaje auténtico basado en las metas de transferencia.
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A través de este, se obtiene informacion cuantitativa y cualitativa que el maestro o
maestra puede utilizar para evaluar el aprendizaje de los estudiantes y propiciar la
atencion a las diferencias individuales de estos. partiendo de sus estilos de aprendizaje.
En el assessment se utilizan diversas técnicas e instrumentos tales como: pruebas orales
y escritas, proyectos de investigacion, tareas, presentaciones orales, demostraciones de
procesos. simulaciones, participacidon en paneles, rubricas de observacion, diarios
reflexivos. entrevistas, entre otras, que a juicio del docente provean evidencia valida del
progreso del estudiante con relacion a los objetivos y estandares. Deben considerarse,
fundamentalmente, aquellos instrumentos o modalidades que permitan al estudiante
aplicar el conocimiento, las destrezas y actitudes en diversos contextos.

La evaluacion ofrece la oportunidad unica de establecer la ejecucion del estudiante y de
su aprovechamiento académico. Los procesos de medicion, assessment y evaluacion son
ciclicos dentro del proceso continuo de la instruccion. La naturaleza ciclica del proceso
permite identificar areas de fortaleza y areas de oportunidad para atender las necesidades
especificas del estudiante en todas sus dimensiones académicas.

Planificacion del proceso de evaluacion del aprovechamiento académico

Al inicio de cada ano escolar el maestro preparara o actualizara (en los casos donde el
programa lo provee) el Prontuario de Curso que incluye todo instrumento o técnica de
assessment que se utilizara para evaluar al estudiante. Como practica pedagogica, toda
tecnica de evaluacion debe incluir una rubrica (baremo) que sirva de guia para su
calificacion. Todos los maestros tomaran en consideracion e incluiran en sus rabricas
(baremos) criterios de evaluacion de las destrezas de comunicacion oral, escrita y
comprension de lectura de la Meta Nacional. las cuales se encuentran en el Manual de
fichas didacticas para la integracion por materia de las destrezas de comunicacion oral,
escrita y comprension de lectura en todos los niveles de ensefianza. Todo estudiante
debe conocer desde el inicio del curso los criterios por los cuales sera evaluada su
ejecucion. Por lo que el prontuario se entrega a los estudiantes y madres, padres o
encargados al inicio de cada ano escolar para que estos tengan conocimiento de
como seran evaluados en el curso. El prontuario tiene un caracter contractual. Es decir,
constituye implicitamente un compromiso entre la escuela, el estudiante y sus padres o
encargados, el maestro y el estudiante, y finalmente entre el maestro, la escuela y la
comunidad

El prontuario del curso contiene como minimo las siguientes partes (Ver Anejo 2)

e« Encabezamiento: informacion del maestro y curso
- Nombre del maestro
- Grado
- Curso y codigo
- Hora de capacitacion del maestro
- Ano escolar
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e Breve descripcion general del curso o materia

« Unidades y temas
- Segun el calendario de secuencia, en las materias donde existen mapas
curriculares.
- En las materias donde no existen mapas curriculares, utilizaran las
unidades tematicas que se establecieron en las politicas publicas del
programa.

» Plan de evaluacion del estudiante
- Cantidad y variedad de instrumentos de evaluacion (técnicas de
assessment [avaluo], pruebas, tareas de desempefio, otras evidencias)
que se utilizaran durante el curso escolar.
- Puntuaciones maximas para cada instrumento.
- Peso relativo en por ciento.

Los instrumentos que utilice el maestro deben ser consonos con la naturaleza del
contenido del curso y los recursos con los que cuenta. Debe evidenciar un balance entre
los diferentes niveles de profundidad del conocimiento.

La evaluacion en la sala de clase es para todos los estudiantes. Incluye las
consideraciones para los estudiantes que representan subgrupos en la sala de clase. tales
como: estudiantes servidos por el programa de educacion especial, con limitaciones
linglisticas, migrantes entre otros. Esta debe considerar la provision de acomodos y
adaptaciones curriculares segun requeridos por la naturaleza y necesidades del subgrupo.

En el caso de los estudiantes con impedimentos integrados en la sala de clase regular,
debe considerar las puntuaciones de la evaluacion formativa del maestro de educacion
especial que le ofrece servicios y las de sus maestros de la sala de clase regular. Ambos
maestros deben discutir el resultado de las evaluaciones realizadas antes de
adjudicar la puntuacion en el Sistema de Informacion Estudiantil (SIE).

El maestro o maestra debe informar al estudiante y a la madre, padre o encargado los
resultados de las evaluaciones y su progreso académico luego de cinco dias lectivos de
haber administrado el instrumento de evaluacion. Esta accion constituye el objetivo final
que persigue la evaluacion. el cual reside en su utilidad para la toma de decisiones,
reensenanza y mejorar la instruccion.

Procedimiento para adjudicacion de puntuaciones finales por asignatura en SIE

Para adjudicar la puntuacion final en una asignatura, cada maestro o maestra utilizara
no menos de quince (15) puntuaciones parciales en las asignaturas de un ano Yy no
menos de ocho (8) puntuaciones parciales en las asignaturas de un semestre de
duracion.
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Estas puntuaciones deben corresponder al conjunto de técnicas e instrumentos de
evaluacion que se establecieron el prontuario del curso.

El desempeno de los estudiantes con relacidon a aspectos o componentes no
academicos no se considerara de manera individual al adjudicar puntuaciones.
Aspectos tales como la asistencia, la responsabilidad, la puntualidad, la cooperacion,
la motivacion, las actitudes, los habitos de estudio y la conducta pueden tener
influencia indirecta en el aprovechamiento académico, pero no deben utilizarse como
norma o criterio al adjudicar una puntuacion.

Los docentes documentan en el Sistema de Informacion Estudiantil (SIE) la
informacion sobre los instrumentos incluidos en el Prontuario del Curso. Las guias
para la creacion del instrumento de evaluacion. adjudicar puntuaciones, someter
puntuaciones y para someter la puntuacion y nota final estan disponibles a través del
Sistema de Informacion Estudiantil (SIE)

El plan de evaluacion incluye el detalle de los instrumentos a utilizar y las
puntuaciones de los estudiantes. Los estudiantes de primero a duodécimo
acumularan un total de 1,500 puntos al finalizar las 40 semanas, en las materias y
grados donde se administran las pruebas estandarizadas. Las puntuaciones se
distribuiran a base de 400 puntos en las tareas de desempeno de la Etapa 2 del Mapa
Curricular (26.7 % del total acumulado), 1,000 puntos en las técnicas de assessment
y pruebas administradas por el maestro en la sala de clase (66.7% del total
acumulado) y 100 puntos correspondientes al nivel de proficiencia de los estudiantes
en las pruebas estandarizadas (6.6%). La adjudicacion de estos puntos se llevara a
cabo de acuerdo con el nivel de proficiencia de los estudiantes (Ver tabla 1).

TABLA 2: Distribucion de puntos para el estudiante en las materias donde se administran
pruebas estandarizadas

20 semanas
Puntuacion Puntuacion Puntuaciéon Puntuacion
Instrumento maxima instrumento maxima Instrumento misxinya Instrumento asina
Técnicas de Técnicas de Técnicas de Técnicas de i
Assessment 300 Assessment 300 Assessment 300 Assessment 100 | 66.7%
y pruebas y pruebas y pruebas y pruebas
Tareas de Tareas de i Tareas de Tareas de ? o
desempeno L, desempeiio L | desempefio e desempefio 150 | T
Puntuacion 400 Puntuacion 400 | Puntuacion 400
s TAURDES) 100 L 6.6%
Puntuacion acumulada 400 Puntuacion acumulada 800 © Puntuacion acumulada 1200
| i Puntuacion300
- — 100%
Puntuaciéon acumulada 1500
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En las materias donde no se administran las pruebas estandarizadas. los estudiantes
de primero a duodécimo acumularan un total de 1400 puntos al finalizar las 40
semanas. Las puntuaciones se distribuiran a base de 400 puntos en las tareas de
desempeno (30% del total acumulado) y 1,000 puntos en las tecnicas de assessment
y pruebas administradas por el maestro en la sala de clase (70% del total
acumulado). Esta distribucion de puntuaciones y del peso en la evaluacion la
utilizaran los maestros que estan en el proceso piloto (inglés) de la adjudicacion del
aprovechamiento académico del estudiante en las pruebas estandarizadas y los que
iniciaran el proceso piloto en el 2017-2018 (matematicas y ciencias) (Ver Angjo)

TABLA 3: Distribucion de puntos para el estudiante en las materias donde no se
administran pruebas estandarizadas

20 semanas

3 Puntuacién | Puntuacion Puntuacion Puntuacién
Instrumento ki Instrumento maxima Instrumento maxima Instrumento =ty
Técnicas de Tecnicas de ~ Tecnicas de Técnicas de
Assessment 300 Assessment 300 Assessment 300 Assessment 100 70.0%

|y pruebas _ypruebas | y pruebas y pruebas
Tareas de Tareas de | b Tareas de Tareas de 2
desempeifio L desempefo L desempeno e desempefio 100 A0:0%
i
Puntuacion 400 Puntuacion 400 Puntuacion 400 | Puntuacion 200

I S—— I S — [T 100%

Puntuacion acumulada 400 | Puntuacion acumulada 800 Puntuacion acumulada 1200 | Puntuacion acumulada 1400

Cada maestro, al inicio de ano escolar, es responsable de acceder al area de
"Registro de Evaluacion” del SIE y seleccionar “Utilizar peso” para poder crear las
carpetas para “Técnicas de assessment y pruebas” y “Tareas de desempeno” y
establecer el peso relativo de cada carpeta. respectivamente. Una vez realizado este
procedimiento, las puntuaciones por materia de cada estudiante se calculan
automaticamente en el SIE para el informe de progreso de las 10, 20, 30, y 40
semanas. De igual forma, la puntuacion y nota final del ano de cada estudiante es
calculada automaticamente por el SIE. En el computo del promedio general del afno
se incluiran todas las asignaturas en que el estudiante ha estado matriculado y por las
cuales se le ha otorgado unidad de crédito y/o nota. de acuerdo a los requisitos
establecidos en la carta circular de cada programa academico. El promedio
acumulado de dos (2) o mas anos escolares se calculara automaticamente.

Consideraciones adicionales relacionadas a la adjudicacion de notas:

e Todo estudiante que a mayo obtenga menos de sesenta por ciento (60%) en la
evaluacion sumativa del curso, debe tomar tiempo lectivo extendido en junio
para atender sus necesidades y mejorar su aprovechamiento académico. El
por ciento final sera acumulativo hasta llegar a mil novecientos puntos. Esta
normativa aplica si el curso esta disponible en verano.
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e Si el estudiante tiene una ejecucion de prebasico y basico y no demuestra

crecimiento en la prueba estandarizada debera tomar tiempo lectivo extendido
para atender las areas de mayor necesidad. Este proceso se desarrollara por
fases (Ver Anejo 1). La matricula en el tiempo lectivo extendido sera
automatica. El director de escuela notificara, a través de carta antes de
finalizar el mes de mayo, el aviso de matricula para el tiempo lectivo extendido.
Esta notificacion les indicara a las madres, padres o encargados del estudiante
la escuela a la que le correspondera presentarse para atender su necesidad y
mejorar su aprovechamiento académico.

e« Se concedera al estudiante la oportunidad de reponer pruebas, proyectos y

otras técnicas de assessment que se utilicen para adjudicar notas, siempre
que sea por causa de enfermedad u otra razén justificada, segun se establece
en el Reglamento General de Estudiantes del Sistema de Educacion Publica
de Puerto Rico.

« Es responsabilidad del director de escuela registrar la baja del estudiante

en el SIE al momento de la misma. Esto evita que se acumulen puntuaciones
y notas que no corresponden al términoc de semanas.

Informes sobre el crecimiento y aprovechamiento académico de los estudiantes

Informes de progreso académico

Estos informes incluiran las puntuaciones de los estudiantes en cada
asignatura al finalizar las primeras diez (10), veinte (20) y treinta (30) semanas
del curso escolar. Esta practica también incluye el kindergarten. Se generaran
automaticamente por el SIE y seran entregadas a las madres, padres o
encargados luego de ser firmados por el maestro o maestra de salén hogar y el
director de la escuela en las fechas establecidas en el calendario académico.

Estos informes no incluiran notas excepto en cursos de un semestre de
duracion.

Informe final de progreso academico Final (40 semanas)

Este informe se preparara a través de la informacion obtenida del SIE, que es
generada automaticamente al finalizar el ano escolar e incluiré el promedio y la
nota final obtenida por el estudiante en cada asignatura. Deberd ser firmado
por el maestro de saldon hogar y el director de la escuela. No se adjudicaran
notas por semestre en las asignaturas de ano. En este periodo los maestros y
maestras deben someter en sistema, las puntuaciones y la nota final del
estudiante.
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Expediente Académico del Estudiante
¢ Este informe acumula la informacion del aprovechamiento académico del
estudiante, asi como la informacion de su conducta, habilidades especiales y
perfil sociodemografico. Cada semestre el SIE actualizara automaticamente la
informacion que se obtiene del proceso de matricula y de los informes que
preparan los trabajadores sociales, consejeros profesionales en el escenario
escolar, enfermeras y directores de escuela.

Transcripcion de créditos
+ Este informe presenta los créditos acumulados del estudiante durante sus anos
de estudios y los por cientos y notas en cada uno de los cursos. Incluye la
determinacion del promedio general (Grade Point Average: GPA). Muestra
ademas el registro de las horas comunitarias y de exploracion ocupacional
acumuladas por el estudiante.

Promocion de estudiantes

El proceso educativo provee las experiencias necesarias para responder a las
necesidades. los talentos vy los intereses de los estudiantes y asi alcanzar el
desarrollo pleno de su potencial intelectual, personal, social, académico vy
ocupacional. Esto debe estar enmarcado dentro de la planificacion sistémica
documentada en el Plan Comprensivo Escolar Auténtico (PCEA).

Es imprescindible que todas las escuelas desarrollen su organizacion por grados,
cursos y subgrupos donde todos los elementos estén claramente alineados con la
nueva reestructuracion de niveles del DEPR. Como parte de la reestructuracion se
definen los siguientes niveles que representan las nuevas comunidades escolares:

1. Nivel Primario Elemental PreK-5: unidad escolar que incluye experiencias
desde kinder a quinto grado. Incluye las escuelas que tengan el ofrecimiento
de pre kindergarten.

2. Nivel Primario Intermedio 6-8: unidad escolar que incluye los grados sexto
séptimo y octavo.

3. Nivel Secundario 9-12: unidad escolar que incluye los grados noveno,
décimo, undécimo, duodécimo grado.

4. Secundaria 6-12: unidad escolar que incluye nivel intermedio y superior.

A base de esta nueva estructura de niveles se presenta informacion relevante para
garantizar que durante las etapas de transicion las escuelas se aseguren de cumplir
con el programa de estudios y los requisitos de graduacion de todos los estudiantes;
segun establecido en la Carta Circular vigente de Organizacion escolar y requisitos de
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graduacion de las escuelas de la comunidad primarias y secundarias del Departamento de
Educacion. Aquellas escuelas que no han sido consideradas para la reestructuracion
trabajaran de acuerdo con su organizacion de niveles establecidos en el Reglamento
de escuelas elementales y secundarias 2735. La promocién de estudiantes en estas
escuelas se llevara a cabo de forma tradicional, y las graduaciones se celebraran
conforme a la carta de graduacion vigente.

Un sistema educativo organizado por grados requiere el establecimiento de criterios
para determinar como y cuando promover a los estudiantes de un grado a otro. Toda
promocion de grado estara fundamentada en criterios de excelencia y de acuerdo a la
evidencia recopilada como parte del proceso de evaluacion. Considerando que el
aprendizaje depende de las capacidades y habilidades de cada ser humano,
debemos tener presente que un estudiante que no es promovido al grado siguiente
necesita atencion especial para poder atender sus areas de oportunidad de
crecimiento académico. Este debe convertirse en el centro de una accién mas intensa
en la sala de clases, de manera que pueda superarse y lograr ser promovido de
grado como corresponde.

A continuacion, se presentan las normas y procedimientos para la promocién de
estudiantes en los diferentes niveles y grados.

1. Kindergarten del Nivel Primario

La evaluacion en kindergarten se fundamenta en la documentacion descriptiva del
trabajo que realizan los estudiantes como reflejo de las fortalezas y particularidades
de su desarrolio. Se recomienda observar y recopilar la informacion utilizando
diferentes técnicas de assessment que permitan documentar el progreso académico
del estudiante. Los informes de progreso seran entregados y discutidos en todas sus
partes con las madres, padres o encargados, cada diez (10) semanas. Al finalizar el
ano escolar todos los estudiantes de kindergarten se promoveran al primer grado a
tono con la filosofia del Programa. Esta concibe la nifiez temprana como una etapa
de desarrollo continua en el aprendizaje por lo que no se retendran estudiantes en e
Kindergarten.

1. Nivel Primario Elemental (Primero a 5to grado)

La promocion en el nivel primario sera por grados. El estudiante que no apruebe dos
(2) o mas asignaturas debera repetir el grado. Si no aprueba una (1) asignatura, sera
promovido al proximo grado, pero se le proveeran las ayudas necesarias mediante
alternativas disponibles en la escuela. tales como tiempo lectivo extendido en el
semestre escolar y verano. Cada curso de Adquisicion de la Lengua, que integra el
Espanol con los Estudios Sociales, equivale a una sola asignatura.
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2. Nivel Primario Intermedio (sexto, séptimo y octavo)

El estudiante que no apruebe una o mas asignaturas puede ser autorizado a tomar
hasta un maximo de (2) unidades de credito durante el tiempo lectivo extendido de
verano en el sistema publico; tomar asignaturas en mas de un grado durante el afo
escolar simultaneamente; o ambas alternativas, siempre que la organizacion escolar
de la escuela lo permita.

No se autorizara ni se honrara bajo ninguna circunstancia tomar mas de dos (2)
unidades de creditos durante el tiempo lectivo extendido de verano. El Departamento
de Educacion solo aprobara la repeticion de cursos requisitos de graduacion de
instituciones acreditadas que funcionen bajo la modalidad presencial y que garanticen
el tiempo contacto requerido por el Departamento de Educacion. Adicional a la
aprobacion de los cursos, es requisito de graduacion que cada estudiante de este
nivel complete cuarenta (40) horas de servicio comunitario, las que podran
completarse durante el transcurso de los tres (3) afios escolares incluso durante los
veranos.

3. Nivel secundario (noveno, décimo undécimo y duodécimo grado)

El estudiante de nivel secundario superior que tenga promedio de fracaso en mayo en
una (1) o dos (2) unidades de crédito tendra tiempo lectivo extendido acumulativo en
el mes de junio en el sistema publico. No se autoriza ni se honra bajo ninguna
circunstancia tomar mas de dos (2) unidades de creditos durante el tiempo lectivo
extendido en junio. El Departamento de Educacion solo aprobara la repeticion de
cursos requisitos de graduaciéon de instituciones acreditadas que funcionen bajo la
modalidad presencial y que garanticen el tiempo contacto requerido por el
Departamento de Educacion. La asignatura aprobada en el afo escolar o durante el
verano se incluira en el SIE como parte del programa académico del estudiante.

En el nivel superior. el estudiante que apruebe una asignatura y desee mejorar su
calificacion final, tendra la opcion de repetir hasta un maximo de dos asignaturas para
cumplir con este proposito. El Departamento de Educacion solo aprobara la repeticion
de cursos para mejorar las calificaciones que proceden de instituciones acreditadas
que funcionen bajo la modalidad presencial y garantice el tiempo contacto requerido
por el Departamento de Educacion. El director escolar es quien tiene la facultad de
autorizar, a través de documento escrito, la toma de cursos durante el verano. La
puntuacion obtenida acumulada se documenta en el SIE como parte del expediente
académico del estudiante.

Los estudiantes de nivel superior podran solicitar el examen de convalidacion de dos
(2) asignaturas por ano escolar en la Unidad de examenes, diplomas y certificaciones,
segun establecido en la carta circular de este programa. Estos examenes solo aplican
a las materias basicas.
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Como requisito de graduacion los estudiantes del nivel superior deben cumplir con
veinte (20) horas de exploracion ocupacional, adicional a las cuarenta (40) horas de
aprendizaje en servicio comunitario.

4. Estudiantes de Grado 11 a estudios post secundarios

Los estudiantes de undécimo grado que obtengan puntuaciones de tres en el nivel
avanzado y un proficiente en las pruebas estandarizadas y que a su vez registren
puntuaciones de 3,000 puntos o mas en la Prueba de Evaluacion y Admision
Universitaria podran solicitar la certificacion de graduacion y continuar con sus
estudios postsecundarios. Para solicitar promocion deben presentar sus evidencias y
expresar su solicitud de promocién al director escolar o al consejero profesional
escolar para los tramites correspondientes de acuerdo con el memorando del
Protocolo de admision temprana a estudiantes del sistema de Educacion Publica de
Puerto Rico. Si el estudiante cumple con los requisitos correspondientes se le
otorgara el diploma de cuarto ano. Para efectos del SIE el estudiante se le completa
su transcripcion de créditos acompanada de la certificacion de grado que confiere el
director de escuela. El estudiante debe mostrar evidencia de matricula en una
institucion postsecundaria.

5. Estudiantes en escuelas bajo la estrategia Montessori

La escuela Montessori responde a una organizacion escolar que demuestra el desarrollo
del caracter continuo del proceso educativo. Los nifios trabajan en grupos multiedad de
acuerdo con su etapa de desarrollo. La modalidad de estudio esta disefiada para atender
las distintas etapas del desarrollo del estudiante, conforme con la filosofia y metodologia.
Se divide en periodos aproximados de 3 afios en cada nivel de desarrollo. La promocion
del estudiante de un nivel a otro en la escuela Montessori dependera del progreso
alcanzado por el estudiante en el area académica, social y emocional. Los estudiantes
en las escuelas Montessori que completen cada nivel recibiran las puntuaciones
correspondientes en el SIE. De igual forma recibiran el diploma correspondiente de
graduacion segun lo establece la carta circular vigente de Organizacion escolar y
requisitos de graduacion de las escuelas de la comunidad elementales y secundarias del
Departamento de Educacion.

Politica sobre graduaciones: promedio, honores y diplomas

El director de la escuela sera responsable de cotejar en el SIE los expedientes
academicos de todos los candidatos a graduacion para comprobar que cumplen con
todos los requisitos. Se aplicaran las siguientes normas:

1. En el computo del promedio general de graduacion (promedio acumulado al
finalizar un nivel escolar) se incluiran los valores numeéricos de las notas
correspondientes a todos los anos del nivel. Se consideraran todas las
asignaturas por las cuales el estudiante haya obtenido crédito y/o nota,
conforme se establece en la carta circular de cada programa. En el caso de las
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asignaturas o grados gque el estudiante no ha aprobado, pero que ha repetido
luego, aprobandolos, se tomaran en consideracion las notas mas altas
obtenidas por el estudiante. Las notas de “F" permaneceran en el expediente
academico y apareceran en las transcripciones de credito que se soliciten. Sin
embargo no se consideraran para el computo del promedio general de
graduacion.

2. Todo estudiante, de cualquier nivel, que termine su programa de estudios con
un promedio acumulado de 3.70 o mas, se reconocera como alumno de alto
honor. Si termina con un promedio acumulado de 3.50 a 3.69 sera considerado
como estudiante de honor.

3. Estudiantes que repitan clases para aumentar promedio no seran considerados
en las premiaciones de excelencia académica cuando se graduen de
duodécimo grado.

4. La entrega de medallas y premiaciones se regiran de acuerdo con la politica
publica de graduacion aqui establecida.

5. En el caso de los estudiantes que se trasladan a otra escuela, los diplomas de
escuela primaria y secundaria se concederan al completar los requisitos
establecidos para cada nivel y seran otorgados por la escuela donde el
estudiante los completd.

6. A los estudiantes del nivel secundario que completen sus requisitos de
graduacion en el tiempo lectivo extendido de junio se les otorgara el diploma
correspondiente en la escuela de procedencia. Los diplomas se concederan al
finalizar los requisitos prescritos para cada nivel, y se otorgaran por la escuela
donde el estudiante termine los mismos. Bajo ninguna circunstancia las
escuelas expediran duplicados de diplomas. En el caso de la pérdida del
diploma, solamente se expediran certificaciones de graduacion.

Consideraciones generales

e Es responsabilidad y deber del maestro informar por escrito a los
estudiantes. los criterios, las tareas a realizar y las puntuaciones a
adjudicarle como parte de su evaluacion final en el curso.

o Las tareas de desempeno establecidas en los mapas curriculares de las
materias se documentaran de forma fija en el prontuario de evaluacion del
maestro o maestra.

e Los resultados del crecimiento del estudiante determinados a base de las
pruebas estandarizadas tendran una puntuacion en el prontuario de
evaluacidon como parte de la puntuacion final del estudiante en el curso

e La evidencia relacionada con la evaluacion del aprovechamiento acadéemico
del estudiante se conservara durante un periodo no menor de un semestre
académico, después de terminar el ano escolar. Estara disponible para la
inspeccion por el estudiante, las madres, padres o encargados y otras
personas autorizadas por el Departamento de Educacion.
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Esta carta circular tendra vigencia desde el inicio del ano escolar 2016-2017. La
misma deja sin efecto la Carta Circular 13-2015-2016 y cualquier otra carta circular o
memorando que esté en conflicto con las normas aqui establecidas sobre la
evaluacion del aprovechamiento del estudiante.

Se requiere el fiel cumplimiento de las normas establecidas en este documento.

Cordialmente,
P
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rof. Rafael Roman Meléndez

Secretarioi&’
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FASES PARA LA ADJUDICACION DEL APROVECAMIENTO ACADEMICO

Materia ~ 2016-2017  2017-2018  2018-2019  2019-2020

2020-2021

Operacional

Operacional |

Operacional

Esparniol Operacional Operacional Operacional Operacional |
Inglés | Pi&or Operacnonai .g;raciona! Operacional
| Materﬁéticas N/Aﬁ Pilo;o Operacional "Operaciona!
Ciencias ~ N/A N/A  Pilbto  Operacional

Operacional
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EJEMPLO DE PRONTUARIO Y PLAN DE EVALUACION

Region Educativa
Distrito Escolar de
Escuela
Prontuario de Espanol Sexto grado
CODIGO | GRADO CREDITOS . PRERREQUISITOS =~ ANO ESCOLAR
ESPA111-1208 Sexto ; 1 Espanol Quinto grado 2014 - 2015
MAESTRO | MAESTRO ALTAMENTE CUALIFICADO: { )Si ( )NO
PREP.ACAD.:( )BA ( )MA ( )Ed.D. ( )Ph.D.
sk ~ HORACAPACITACION ~ CORREOQ ELECTRONICO / PAGINA ELECTRONICA
— - e SRR i
" " DESCRIPCION DEL CURSO

"El curso presenta actividades para desarrollar la lectura y escritura encaminadas a favorecer la comprension, el
enriquecimiento léxico y 1a evaluacion del contenido literaric e informativo, Asi. se propicia en el educando mayor autonomia y
autorregulacion en el proceso lector, en funcidn de una exposicion mas intensa a las estrategias lectoras. La lectura interactiva en
iz sala de clases facilitara las capacidades de expresion oral y recepcion auditiva con fines comunicativos. Se prestara atencion a
la capacidad de entender, de manera global. aungue no exhaustiva. los mensajes orales sobre temas cotidianos e informacién de
tipo convencional referida a hechos conocidos o de actualidad. Las experiencias de aprendizaje de la lecloescritura consideraran
las competencias gramaticales mas significativas que los nifios deben incrementar: adjetivos calificativas, neologismos, variantes
pronominales atonas y el use de conectores para una mayor flexibilidad sintactica. Se privilegiara el aprendizaje de la gramatica,

_ desde |a perspectiva constructivista, como una actividad textual y no meramente oracional.

~ OBJETIVOS DE TRANSFERENCIA POR UNIDAD

El estudiante: ‘
6.1. aplica independientemente los pasos del "Proceso de lectura” al leer una variedad de textos e identificar la idea pn‘hcipéi y‘ld“é
| detalles relevantes

6 2. redacta parrafos con propositos especificos, los cuales se basaran en !a descnpmon ¥ estructura del mefxsa)e

6 3. evallia la motivacion. relaciones y cambios de los personajes de un cuento para entender mejor 1a trama del mismo.

| 6.4. organiza sus ideas para escribir una composicion de varios parrafos

6.5. aprecia una variedad de literatura, 1as compara y determina los 'emen'oa esenma!es de cada genero

6 6. aprecia las similitudes y diferencias entre varios generos de literatura clasica y contemporanea.

6 7. determina los generos de textos informativos y ficcion histérica al leer textos en varios formatos.
6.8. lleva a cabo una mvestigacion incorporando una vanedad de tecnicas para recopilar datos e informacion
' PLAN DE EVALUACION
Area i Actividades de evaluacién Valor Valor Total | Peso relativo

50 puntos cada

10 examenes parciales 500 puntos

unc
1 proyecto de investigacion literaria 50 puntcs 50 puntos
Técnicasde oo
Assessment y 1 informe oral sobre proyecto de T T 66.7%
pruebas investigacion TR pur
5 pruebas cortas de comprobacion 10 puntos cada o
o} : g e Vpu ac Y punios a 5Upumos
analisis de lecturas una
5 pruebas conas relacionadas a los 10 puntos cada
50 puntos

procesos de escritura (redaccion, una




PLAN DE EVALUACION
Area Actividades deevaluacion ~~~ Valor Valor Total | Peso relativo
gramatica y ortografia)

15 técnicas de assessment (tirilla comica
diario reflexivo, ficha de lectura, poema

} concreto, poema cinquain, poema sl 300 puntos
1 diamante. organizadores graficos. e
L respuesta escrita inmediata, entre otros)
- Tareas:
‘ - Proceso de Lectura (6.1)
¢ Adivina donde estoy? (6.2)
- jQue personaje!: Conexidn personal
(6.3) |
d];as;er?\f)g:o - Escritura creativa (6.4) @ DUS?;' 5. | 400 puntos 26.7%
| Autobiografia de un objeto (6.5)
' - Biografia de un miembro de Iz familia
(€.5)
- Cambiar de género literario (6.6)
- Mezclar hechos y ficcion (8.7) N |
e META-PR- Espafiol 2017 0 100 65%
. Nota: Las ribricas (baremos) de evaluacion se entregaran, junto con Ias instrucciones de cada actividad.
TEXTOS DE REFERENCIA*

e  Encuentros maravillosos (texto y cuaderno)
e Lajaula - Roberto Ramos
* El maestro podra utilizar otros textos dispenibles en la escuela v los recursos contenidos en la etapa 3 de cada unidad del
| mapa curricular.

NOTAS GENERALES
. Asislir puntual y regularmente a la clase

2. Cumplir con los trabajos diarios. asignaciones y examenes con honestidad y puntualidad.

3. En caso de ausencia, el estudiante es responsable del matenal discutids en clase v debe traer excusa que la
justifique (Ver Reglamento del Estudiante del Departamento de Educacion. ).

4 Exhibir un comportamiento respetuoso y cordial en el salon

5. Los estudiantes que participan del Programa de Educacion Especial, Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion
Vocacional y del Programa de Limitaciones Linglisticas recibiran los acomodos razonables especificados en' PE|,
Pian de Servicios/Seccion 504 y Plan de Desarrollo del Lenguaje; segun corresponda

6 Sialgun estudiante tiene alguna condicion médica que requiera adaptaciones curriculares favor de informario.

7. Este bosquejo de curso estd sujeto a cambios por condiciones atmosféricas adversas, enfermedad del
maestro o necesidades académicas (de reensenanza) de los estudiantes, entre otros.

|  ESCALA DE EVALUACION ESCALA PARA PROMEDIO GENERAL

100-90 A 400-350 A
89-80 B 345-250 B
79-70 C 249-160 C
89-60 D 15¢-080D
50-0 F 079-000F
Firma del estudiante - ~_ Firma del maestro i

_Firma del padre, madre o persona encargada  Firma del Director Escolar




